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CRITERIS PER A DETERMINAR LES PLACES QUE S’HAN D’INCLOURE I QUE  CRITERIS PER A DETERMINAR LES PLACES QUE S’HAN D’INCLOURE I QUE  CRITERIS PER A DETERMINAR LES PLACES QUE S’HAN D’INCLOURE I QUE  CRITERIS PER A DETERMINAR LES PLACES QUE S’HAN D’INCLOURE I QUE  

HAN DE REGIR L’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ DEL PERSONAL FUNCIONARI HAN DE REGIR L’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ DEL PERSONAL FUNCIONARI HAN DE REGIR L’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ DEL PERSONAL FUNCIONARI HAN DE REGIR L’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ DEL PERSONAL FUNCIONARI 

AL SERVEI DE L’ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA DE LES AL SERVEI DE L’ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA DE LES AL SERVEI DE L’ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA DE LES AL SERVEI DE L’ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA DE LES 

ILLES BALEARS , PER A L’ANY 2008ILLES BALEARS , PER A L’ANY 2008ILLES BALEARS , PER A L’ANY 2008ILLES BALEARS , PER A L’ANY 2008    

 

1.1.1.1. CriterisCriterisCriterisCriteris per per per per a determinar les p a determinar les p a determinar les p a determinar les places de personallaces de personallaces de personallaces de personal funcionari funcionari funcionari funcionari que s’han que s’han que s’han que s’han    

d’incloured’incloured’incloured’incloure a l’oferta d’ocupació per a l’any 2008. a l’oferta d’ocupació per a l’any 2008. a l’oferta d’ocupació per a l’any 2008. a l’oferta d’ocupació per a l’any 2008.    

 

PRIMER.  Es prendran com  a referència els resultats del darrer concurs de 

trasllats, en el sentint d’incloure a l’oferta pública d’ocupació totes 

les places que han resultat vacants i que per tant no han pogut ser 

cobertes amb el personal existent. 

SEGON. D’aquestes places es restaran totes les que tinguin com a 

procediment de provisió la lliure designació, les quals s’oferiran al 

següent concurs de trasllats. 

TERCER. També s’inclouran totes aquelles places vacants, corresponents a 

llocs base, que s’han generat com a conseqüència de l’adjudicació 

del darrer concurs de trasllats, sempre que aquestes tinguin com a 

destinació Palma o les illes de Menorca, Eivissa i Formentera. 

QUART. A més, s’inclouran totes les places que han resultat vacants com a 

conseqüència de la finalització de l’oferta pública d’ocupació de 

l’any 2006. 

CINQUÈ. Dels punts tercer i quart es restaran totes les places que han estat 

reconvertides a llocs jerarquitzats, les quals s’oferiran al següent 

concurs de trasllats. 

SISÈ. De la totalitat de les places que composen l’oferta pública 

d’ocupació es destinaran un mínim d’un 30% a la promoció 

interna. 

SETÈ. Per el cos administratiu es destinarà un 75% de les vacants a 

promoció interna. 
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VUITÈ. Per el cos auxiliar un 10% es destinarà a la promoció interna del 

personal laboral fix des de la categoria professional amb nivells 5 i 

6. 

NOVÈ. Per el cos subaltern un 20% es destinarà a la promoció interna del 

personal laboral fix des de la categoria professional amb nivells 7 i 

8. 

DESÈ. De la totalitat de les places que composen l’oferta pública 

d’ocupació es reservarà un 5% per a les persones amb un grau de 

discapacitat igual o superior al 33%. 
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