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CONCURS DE TRASLLATS 2005
En la Mesa Sectorial de Serveis Generals de 24-11-2005 l’Administració ha duit les bases i places del concurs de trasllats de l’any  2005.

La previsió de l’Administració es treure publicat en el BOIB a finals de novembre o principi de desembre, i tenir un termini de presentació de sol·licituds aproximat fins el 23 de desembre.

Pel que fa al nombre de places que surten en el concurs de trasllat són de 516 places. Les bases són molt similars a les de l’any 2004, les diferències són les següents:

A) Bases:

· Sol·licituds i documentació: Els funcionaris de la CAIB, trobaran les sol·licituds en model normalitzat a la intranet, a la casella superior que es diu “serveis al personal”, on podran emplenar-la amb les instruccions que s’indiquen a la mateixa web.

Una vegada el personal funcionari de la CAIB hagi introduït totes les dades, haurà d’imprimir la sol·licitud i presentar-la, juntament amb la documentació que pertoqui.

*Nota: Els funcionaris que per la seva feina no utilitzi un ordinador i per tant no te nombre d’usuari, teniu que anar a la secció de personal de la conselleria que estigueu adscrit o cridar a la Direcció General de Tecnologia i Comunicacions (DGTIC).

· Barem de mèrits: Per poder obtenir un lloc de treball caldrà arribar, amb caràcter general,  a la puntuació mínima d’1 punt.  Pel que fa als llocs de treball de prefectura orgànica se estableix la següent puntuació mínima:

Cap de negociat:   4 punts

Cap de secció:
   6 punts

Cap de servei: 
   8 punts

B) Barem de mèrits:

· Antiguitat: Augmenta la puntuació per anys d’antiguitat fins a un màxim de 12 punts.

· Coneixements de llengües estrangeres: Se té en compta els cursos d’idiomes estrangers fets a l’EBAP i a les Escoles Oficials d’Idiomes.

· Formació i estudis acadèmics oficials: Se clarifiquen més els criteris d’aplicació per valorar tant els cursos com les titulacions.

C) Places :
Surten a concurs de trasllat 516 places. 
De l’estudi de les places cal destacar:

· Que de les 516 places oferides 126 són de lliure designació, això representa que quasi una quarta part de les places són de lliure designació.

· Que de les 516 places oferides 85 están obertes a altres administracions, això suposa el 16,5% del total de les places.

· Que per a places que realitzen les mateixes funcions o tarees, tenen complement de destí i complement específic diferents.

USO va criticar aquestes situacions, perquè:

1.-  Les lliures designacions limiten les carreres professionals dels funcionaris.

2.- Estam en contra de que les places amb les mateixes funcions o tarees tenguin diferents retribucions.

Per tot això USO va demanar:

1.- Negociar el catàleg de llocs de feina per reduir al màxim o eliminar lliures designacions, i homologar els complements dels llocs de treball que realitzen les mateixes funcions. L’Administració va respondre que per l’any 2006 començaria a estudiar “seriosament” el catàleg de llocs de feina per reduir aquestes situacions.

2.- Realitzar un concurs de trasllat a resultes, perquè el personal funcionari s’aprofités en el cas de no obtindre cap plaça en el concurs. L’Administració va dir que no per motius tècnics.

!Que hi hagi sort en el concurs!

Per la carrera professional dels funcionaris

Per l’homologació dels complements

A mateix treball mateix salari
Per veure les places del concurs de trasllats visitau la nostra pàgina web

www.fep-usoib.com
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