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CONSELLERIA D'INTERIOR

Num. 19850
Decret 114/2008, de 17 d' octubre, pel qual s aprova el Reglament
pel qual esregula I’ exigencia de coneixements de llengua cata-
lana en els procediments selectius d’ accés a la funcié pablica i
per ocupar llocs de treball que es convoquin en I'ambit de
I’ Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les | lles Balears

Preambul
|

L'article 4.1 de la Llel organica 1/2007, de 28 de febrer, de reforma de

|”Estatut d’ autonomia de les Illes Balears disposa que la llengua catalana, pro-
piadelesllles Balears, té, juntament amb lacastellana, €l caracter d'idioma ofi-
cia. L’ apartat 3 d’ aguest article estableix que lesinstitucions deles|les Balears
han de garantir I’ s normal i oficia dels dos idiomes; han de prendre les mesu-
res necessaries per assegurar-ne el coneixement, i han de crear les condicions
que permetin arribar alaigualtat plena de les dues llenglies quant als drets dels
ciutadans de les |lles Balears.

La Llei 3/1986, de 29 d'abril, de normalitzacié linglistica a les llles
Balears, regula en € titol I, concretament en I'article 6, I'Us oficial del catala
com a llengua propia del Govern autonomic. L' article 9 d’aquesta Llel disposa
que el Govern de les llles Balears ha de regular, mitjancant disposicions regla-
mentaries, I’ Gs normal de la llengua catalana, oralment o per escrit, en les acti-
vitats administratives dels organs de la seva competéncia. L' article 34.1 esta-
bleix que el Govern autonomic ha d'assegurar I Us de la llengua catalana en
totes les funcionsi activitats de tipus administratiu que realitzin les institucions
i organismes que en depenen. Aixi mateix, el punt 3 de |’ article 34 estableix que
les bases de convocatoria per proveir places en la Comunitat Autonomai en les
corporacions locals han d'incloure unareferencia expressaa coneixement de la
|lengua catalana.

El Decret 100/1990, de 29 de novembre, que regula I’ Gs de les Ilenglies
oficialsde I’ Administraci6 de laComunitat Autonomade les |lles Balears, dedi-
cael titol X al personal i estableix la necessitat d’ acreditar —tant per accedir a
I’ Administracio de la Comunitat Autonoma de les |1les Balears com per proveir
Ilocs de treball d’ aguesta— uns nivells minims de coneixements de catala.

v

L'article 30 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la
Comunitat Autonomadeles|lles Balears disposaque lesrelacionsdelloc de tre-
ball de personal funcionari i de persona laboral han d'incloure, entre atres
dades, €l nivell de coneixement de Ilengua catalana, en els termes que s esta-
bleixen reglamentariament. Més endavant, I’ article 50 de la mateixa Llei esta-
bleix com un dels requisits generals d'accés a la funcié pablica autonomica
acreditar € coneixement de la llengua catalana que es determini reglamentaria-
ment, respectant el principi de proporcionalitat i I’adequacio entre el nivell d'e-
xigenciai les funcions corresponents.

\%

Mitjancant el Decret 162/2003, de 5 de setembre, pel qual s aprova €l
Reglament que regula I’ exigéncia de coneixements de llengua catalana en els
procediments selectius d' accés alafuncio plblicai per al’ ocupacio dellocs de
treball que es convoquin en I’ambit de I’Administracié de la Comunitat
Autonomade les |lles Balears, esvaderogar el Decret 25/2001, de 16 de febrer,
i es varen rebaixar els nivells de coneixement de catala pel que faal’ingrés en
alguns cossos i escalesi a proveiment per ocupar determinats Ilocs de treball.
La Senténcia de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justiciadeles Illes Balears d’ 11 d' abril de 2008, que dimanadel recurs conten-
ciésadministratiu contrael Decret 162/2003 esmentat, declarainadequatsal’ or-
denament juridic els articles 2.1.a, paragraf 1r; 3.1; 4.1.a; 4.2.bi 5.1, els quals
s anul-len, amb excepci6 dels enumerats seguidament, que es mantenen:

En el primer 2.1.a1r del grup D
En el segon 3.1 del nivell 4

Del tercer 4.1.a €l grup D

Del cinque 5.1 € nivell 4

Tots aquests articles feien referencia a la rebaixa del nivells de coneixe-
ments de Ilengua catalana.

VI

Per complir els termes d'aquesta Senténcia, recuperant |'esperit del
Decret 25/2001, cal dictar una nova normativa per la qual es reguli I’ exigéncia
de coneixements de Ilengua catalana en els procediments de seleccio i de pro-
veiment en I’ambit de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears. Aquest canvi normatiu es concreta i fonamenta a:

a) Adequar elsnivells d’ exigéncia de llengua catalana d’ acord amb el cri-
teri fixat pel Tribunal Superior de Justicia de les Illes Baears (Senténcia
121/2008, d'11 d' abril), que proclama que «s ha d’ acreditar €l coneixement de
lallengua propia de la comunitat autdnoma, respectant-se plenament el principi
de proporcionalitat o nivell d' exigenciad’ un determinat coneixement, que haura
d’estar relacionat, en qualsevol cas, amb les places o funcions de que es tracti»,
i afegeix més endavant que alguns dels preceptes del Decret 162/2003, fins ara
vigent, «evidencien una clara regressio en I’ exigencia dels coneixements de la
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Ilengua catalana, propia de la comunitat, que va clarament en contra de |’ espe-
rit del legislador».

b) Delimitar els nivells esmentats amb relacio als diferents cossos i esca-
les de funcionaris de I’ Administracié general i de I’Administracié especia
(capitols I i 111, respectivament, de la Llei 2/2007, de 16 de marg, de cossos i
escalesdel’ Administracié de la Comunitat Autonomade les|lles Balears) aque
€s pretengui ingressar.

c) Elevar determinats nivells d' exigéncia de llengua catalana, atés que el
maxim fins aravigent (nivell de certificat B) suposa una limitacio clara quant a
la competéencia linguistica que exigeix |I'acompliment de les funcions assigna-
des a personal adscrit a determinats cossos i escales de I’ Administracio de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

d) Pel que fa a personal laboral, s'ha de diferenciar entre els diferents
nivells i el quadre de classificacié de categories professionals que estableix
I’Annex 1 del Conveni col-lectiu per a personal laboral a servei de
I’ Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les |lles Balears.

Vil

A l"horad establir els nivells d’ exigencia esmentats, s hatingut en comp-
te a més el fet que des de I’any 1992 tant la Direccié6 General de Politica
Linguistica com I’ Escola Balear d’ Administracio Pablica, o els organs aesho-
res equivalents, han efectuat anualment dues convocatories per obtenir els dife-
rents nivells de coneixements de llengua catalana. Aquest fet, juntament amb
I"aprovaci6 del Decret 86/2005, de 29 de juliol, pel qual es regulal’ homologa
Ci6 dels estudis de llengua catalana de I’ educacié secundaria obligatoria i del
batxillerat amb els certificats de la Direccié General de Politica Linguistica, han
permés gque moltes persones hagin assolit un nivell de coneixements de catala
igual o superior a que s'exigeix en aquest nou Decret, rad per la qua en la
majoria dels casos I’ exigencia dels nous nivells no suposa cap obstacle amb
vista als procediments selectius d' accés ala funci6 publicai per ocupar [locs de
treball que es convoquin en I'ambit de I’ Administracié autonomica.

Per tot aix0, amb I'informe previ de la Comissi6 de Persona de
I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, una vegada
duita a terme i conclosa la negociacié prévia amb les organitzacions sindicals
més representatives en |I’ambit d’ aquesta Administracio, amb el dictamen del
Consell Economic i Social, d'acord amb el Consell Consultiu de les Illes
Balears, aproposta de la consellerad’ Interior, i havent-ho considerat el Consell
de Govern en la sessi6 de dia 17 d’ octubre de 2008,

DECRET

Capitol |
Ambit d’aplicacié

Article 1

En tots el's procediments selectius per accedir als diferents cossos i esca-
les de funcionaris de carrera d’ Administracié general i especial de |’ ambit dela
Llel 2/2007, o a llocs de treball de persona laboral fix a servei d'aquesta
Administracio, aixi com en els processos de proveiment de llocs de treball que
es convoquin en |I’ambit de I' Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les
I1les Balears, amb les Giniques excepcions previstes en aquest Decret, Shad'a
creditar, necessariament, el coneixement de la llengua catalana, propia de les
Illes Balears, en expressio oral i escrita.

Aquest Decret també s'ha d’ aplicar ales convocatories que, si pertoca, es
duguin a terme per seleccionar personal funcionari interi i en els procediments
de selecci6 de personal labora de duracio determinada.

Capitol Il
Coneixements que s han d’exigir per ingressar
en elsgrups, cossosi escales de funcionaris

Article 2

Els coneixements de |lengua catalana que s han d’ exigir per ingressar en
els diferents grups, especificats per cossos i per escales de personal funcionari
al servei del’ Administraci6 de la Comunitat Autonomade les |lles Balears, son
els seglients:

2.1. Administraci6 general: cossos i escales inclosos en els articles5i 6
de laLlei 2/2007, de 16 de marg, de cossos i escales dels cossos generals de
I Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les |lles Balears.

a) Per ingressar en els cossos i les escales que requereixin un nivell de
titulacié academica corresponent als grupsA1, A2 i C1, ca acreditar els conei-
xements de llengua catal ana corresponents al certificat C (coneixements mitjans
orals i escrits) de la Direccié General de Politica Linguistica o de I'Escola
Balear d’ Administracié Publica, en lamesura que impliquen lacompetencialin-
gliistica suficient per comunicar-se amb adeguacio i correccié en qualsevol
situacioé comunicativa dins I’ Administracio.

b) Per ingressar en els cossos i les escales que requereixin un nivell de

titulacié corresponent a grup C2, ca acreditar els coneixements de la Ilengua
catalana corresponents a certificat B (coneixements elementals orals i escrits)
de la Direccio General de Politica Linguistica o de I'Escola Balear
d’Administracié Pblica, en la mesura que comporten un nivell elemental de
domini de lallengua catalana per comunicar-se oralment i per escrit en les situa-
cions més usuals dins I’ Administracio.

c) Per ingressar en els cossos i les escales que requereixin un nivell de
titulacié corresponent a grup d agrupacions professionals, cal acreditar els
coneixements de lallengua catal ana corresponents a certificat A (coneixements
oras) de la Direcci6 Genera de Politica Lingiistica o de I'Escola Balear
d’ Administracio Publica, en la mesura que comporten un domini basic i eficag
del’Gsdelallenguaoral que permet la participacié en qualsevol situacié comu-
nicativa dins I’ Administracio.

2.2. Administracio especial: cossos i escales inclosos en els articles 7, 8,
9,10, 11, i 12 delaLle 2/2007, de 16 de marg, de cossos i escales dels cossos
especials de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les |lles Balears.

a) Per ingressar en els cossos i en les escales que requereixin un nivell de
titulacié academica corresponent a's grupsAl, A2 i C1, ca acreditar els conei-
xements de |lengua catalana corresponents a certificat B (coneixements ele-
mentals orals i escrits) de la Direccié General de Politica Lingtistica o de
|"Escola Balear d’ Administracio Pablica.

b) Per ingressar en els cossos i en les escales que requereixin un nivell de
titulacié corresponent als grups C2 i d'agrupacions professionals, cal acreditar
els coneixements de llengua catalana corresponents al certificat A (coneixe-
ments orals) de la Direccio General de Politica Linguistica o de |’ Escola Balear
d’ Administracié Pablica.

Capitol 111
Coneixements que s'han d’exigir per ingressar en les categories
professionals de naturalesa laboral

Article 3

Per ingressar en les categories professionals laborals que I’ Administracié
de la Comunitat Autonoma de les I1les Balears té en la seva organitzacio, s han
d'exigir els coneixements de llengua catalana segiients:

3.1. Per ingressar en les categories professionals incloses en els nivells 1,
2, 3i 4 del Conveni col-lectiu per a personal laboral a servei del’ Administracio
de la Comunitat Autonoma de les Illes Baears, que exigeixen titulacio acade-
mica superior, de grau mitja, batxillerat superior o una d’equivalent, s'’han d’'a
creditar €ls coneixements de Ilengua catalana corresponents a certificat B
(coneixements elementals orals i escrits) de la Direccié6 General de Politica
Linglistica o de I'Escola Balear d’ Administracio Publica, en la mesura que
suposen un determinat domini de la [lengua en els termes ja descrits en |’ apar-
tat 2.2.ade|’article anterior.

S’ exceptuen les categories de técnic superior, especialitat Administracio
general i especiditat juridic (nivell 1), técnic de grau mitja, especialitat
Administracio general (nivell 2), encarregat administratiu (nivell 3) i adminis-
tratiu (nivell 4). En aquest cas s'han d acreditar els coneixements de llengua
catalana corresponents a certificat C (coneixements mitjans oralsi escrits) en la
mesura que suposen un determinat domini de lallengua en els termes ja descrits
en |’ apartat 2.1.a de |’ article anterior.

3.2. Per ingressar en les categories professionals incloses en els nivells 5,
6, 71 8 del Conveni col-lectiu per a personal laboral a servei del’ Administracio
de la Comunitat Autonoma de les llles Balears, que exigeixen la titulacio aca-
demica corresponent a formacioé professional de segon grau o batxillerat, for-
maci6 professional de primer grau, graduat escolar o certificat d’escolaritat o
una d’equivalent, cal acreditar els coneixements de la llengua catalana corres-
ponents a certificat A (coneixements orals de catala) de la Direccié General de
Politica Linglistica o de I’ Escola Balear d’ Administracié Publica, en lamesura
que suposen un determinat domini de lallengua en els termes jadescritsen I’ a-
partat 2.2.b de I’ article anterior.

S’ exceptualacategoria corresponent a nivell 6: auxiliar administratiu. En
aquest cas cal acreditar els coneixements de Ilengua catalana corresponents al
certificat B (coneixements elementals oralsi escrits de catala), en lamesura que
suposen un determinat domini de la [lengua en els termes ja descrits en |’ apar-
tat 2.1.b de I’ article anterior.

Capitol IV
Coneixements que s han d’exigir per ocupar
Ilocs de treball de personal funcionari
Article 4

Amb caracter general els nivells son els segiients:

4.1. Llocs de treball adscrits exclusivament a cossos 0 a escales de
I’ Administracio general:
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a) Si el lloc de treball esta adscrit alsgrupsAl, A2i C1, s had exigir com
arequisit per ocupar-lo acreditar els coneixements de llengua catalana corres-
ponents a certificat C (coneixements mitjans orals i escrits) de la Direccio
Genera de Politica Linglistica o de I’ Escola Balear d’ Administracié Plblica.

b) Si el lloc de treball esta adscrit a grup C2, s’had’exigir com arequisit
per ocupar-lo acreditar els coneixements de Ilengua catalana corresponents al
certificat B (coneixements elementals orals i escrits de catald) de la Direccio
Genera de Politica Linglistica o de I’Escola Balear d’ Administracié Plblica.

c) Si el lloc de treball esta adscrit a grup d agrupacions professionals,
shad exigir com arequisit per ocupar-lo acreditar els coneixements de llengua
catalana corresponents al certificat A (coneixements orals) de la Direccio
Genera de Politica Linglistica o de I’ Escola Balear d’ Administracié Plblica.

4.2. Llocs de treball adscrits exclusivament a cossos 0 escales de
I Administracié especial:

a) Si el lloc de treball esta adscrit alsgrupsAl, A2i C1, s had exigir com
arequisit per ocupar-lo acreditar els coneixements de llengua catalana corres-
ponents al certificat B (coneixements elementals orals i escrits) de la Direccio
Genera de Politica Linglistica o de I’Escola Balear d’ Administracié Plblica.

b) Si el lloc de treball esta adscrit als grups C2 i d' agrupacions professio-
nals, s'’ha d’'exigir com a requisit per ocupar-lo acreditar els coneixements de
llengua catalana corresponents a certificat A (coneixements orals) de la
Direcci6 General de Politica Linguistica o de I'Escola Balear d’ Administracié
Publica.

4.3. Llocs de treball adscrits conjuntament a cossos i escales de
I’ Administracié general i de I' Administraci6 especial i els adscrits a més d'un
grup detitulacié: s'ha d’exigir com arequisit per ocupar-los estar en possessio
del certificat de coneixements de catala corresponent al cos o escala de més exi-
gencia.

Capitol V
Coneixements que s’han d’exigir per ocupar
Ilocs de treball de naturalesa laboral

Article5

Per ocupar llocs de treball de naturalesalaboral que I’ Administracio de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears té en la seva organitzacio, s exigeix
acreditar els coneixements de Ilengua catal ana seglients:

5.1. Per ocupar llocs de treball inclosos en els nivells 1, 2, 3§ 4 del
Conveni col-lectiu per a personal laboral a servei de I'’Administracio de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears, que exigeixen titulacié académica
superior o de grau mitja o batxillerat superior o una d’ equivalent, s’ han d’ acre-
ditar els coneixements de llengua catalana corresponents al certificat B (conei-
xements elementalsoralsi escrits) delaDireccio General de Politica Lingtistica
o de I’Escola Balear d’ Administraci6 Publica

S’ exceptuen les categories de técnic superior, especialitat Administracio
general i especidlitat juridic (nivell 1), técnic de grau mitja, especialitat
Administracio general (nivell 2), encarregat administratiu (nivell 3) i adminis-
tratiu (nivell 4). En aguests casos s han d’ acreditar el's coneixements de [lengua
catalana corresponents al certificat C .

5.2. Per ocupar llocs de treball inclosos en els nivells 5, 6, 7 i 8 del
Conveni col-lectiu per a personal laboral a servei de I’Administraci6 de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears, que exigeixen latitulacié academica
corresponent a formacié professional de segon grau o batxillerat, formacié pro-
fessional de primer grau, graduat escolar o certificat d’ escolaritat 0 una d’ equi-
valent, s'han d' acreditar els coneixements de la Ilengua catalana corresponents
al certificat A (coneixements orals) de Direccid General de Politica Linglistica
o de I’Escola Balear d’ Administraci6 Piblica

Se n’ exceptuala categoria corresponent a nivell 6: auxiliar administratiu.
En aquest cas, s han d'acreditar el's coneixements de Ilengua catal ana correspo-
nents a certificat B (coneixements elementals oralsi escrits).

Article 6

Els llocs de treball adscrits a més d’ una categoria professional exigeixen
com arequisit per ocupar-los estar en possessio del certificat de coneixements
de catala corresponent a nivell de més exigencia.

Capitol VI
Acreditacio de coneixements de llengua catalana
i prova especifica
Article7

Els coneixements de llengua catalana es poden acreditar en cada procés

selectiu de personal i en els de proveiment de Ilocs de treball, mitjangant I'a
portacio dins el termini per presentar sol-licituds del certificat oficial correspo-
nent o titol que acrediti la possessio d’algun dels nivells de coneixements
establerts en I'article 8 del Decret 80/2004, de 10 de setembre, que justifiqui
coneixements iguals o superiors als exigits reglamentariament per accedir a
cada un dels grups en qué lallei classifica els distints cossos i/o escales de fun-
cionaris d’ Administraci6 general i especial o per a cada un dels nivells laborals
del personal a servel de |’ Administracio de la Comunitat Autonomadeles llles
Balears.

Els titols o certificats han de ser els expedits per |'Escola Balear
d’ Administracio Publica o els expedits o homologats per 1a Direccié General de
Politica Lingistica que acreditin posseir €ls nivells de coneixements esmentats.

Article 8

En els procediments selectius per cobrir, amb caracter individualitzat,
Ilocs de treball de personal laboral de duracié determinada fets mitjangant una
ofertad Servei d Ocupaci6 de les |lles Balears (SOIB), per confeccionar bors-
esde treball de personal laboral no permanent o, en els suposits de personal fun-
cionari interi seleccionat mitjangant un concurs per absencia o exhauriment de
borses es pot avaluar, mitjangant una prova especifica, I’ acreditacio del requisit
de coneixements de llengua catalana. Les proves les han de realitzar assessors
especialistes designats per | Escola Balear d’ Administracio Pablica

Disposici6 addicional primera
Acreditacio de nivells superiors als exigits

L’ acreditaci6 de nivells superiors als exigits en aguest Decret s’ hade con-
siderar en tot cas com a mérit en tota mena de processos de selecci6 de person-
al per accedir als diferents cossos i escales de funcionaris de carrera
d’Administracio general i especial, o allocs de treball de personal labord fix a
servel d’ agquesta Administraci, i en processos de proveiment que es convoquin
en I’ambit de I’ Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les I1les Balears.

Aquest principi també s'ha d' aplicar a les convocatories que, si pertoca,
es duguin a terme per seleccionar personal funcionari interi i en els procedi-
ments de selecci6 de personal laboral de duraci6 determinada.

Disposici6 addicional segona
Exempcions

No obstant el que disposa aquest Decret, el personal funcionari d’altres
administracions que participa en un procediment de provisié de llocs de treball
de I’ Administracio autonomica que tenguin establerta aquesta possibilitat en la
relacio de llocs de treball, si no pot acreditar €l nivell minim exigit de coneixe-
ments de la llengua catalana corresponent a lloc de treball a qual opta, queda
obligat aassolir-lo i aacreditar-lo en un termini de dos anys, comptadors a par-
tir de la data d’ ocupaci6 del Iloc de treball.

Lano obtenci6 del nivell corresponent de catala, una vegada transcorregut
aquest termini, sera causa de remoci6 del lloc de treball per manca d' adequacio
alesfuncions del Iloc, mitjangant un procediment contradictori i havent escoltat
lajunta de personal corresponent.

Disposici6 addicional tercera
Llocs de treball amb requisit especific de coneixements de llengua
catalana

Amb caracter particular, en larelacié de llocs de treball i dins |’ apartat de
«requisits especifics» es poden assenyalar elsllocs detreball en que, per les car-
acteristiques especials de les seves funcions, s'exigeix un nivell de coneixe-
ments de |lengua catal ana superior a's esmentats amb caracter general.

Disposici6 addicional quarta
Cursos de llengua catalana

L’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, mit-
jancant I’ Escola Balear d’ Administracio Publica, ha de promoure |a realitzacio
de cursos que permetin a tot el personal a seu servel assolir tots els nivells de
coneixements de catala

Disposici6 addicional cinquena
Procediments selectius de personal laboral

1. En tots el's procediments selectius per allocs de treball de personal ab-
oral fix i personal laboral temporal de totes les entitats que formen part del sec-
tor public de I’ Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i
de tots els consorcis sotmesos a |’ ordenament autonomic, d’acord amb I’ article
85 delaLlei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de I’ Administracié de la
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Comunitat Autonoma de les Illes Balears, dels quals formi part I’ Administracio
de la Comunitat Autonoma o les seves entitats autdbnomes i empreses
publiques, excepte les entitats i consorcis de I’ambit sanitari i docent, shad a
creditar, necessariament, el coneixement de la llengua catalana, propia de les
Illes Balears, en expressio oral i/o escrita, d’acord amb els criteris establerts en
aquest Decret.

2. Aquesta acreditacio també és necessaria en el processos de proveiment
de llocs de treball que convoquin aquestes entitats.

3. Excepcionalment, i quan la prestacié assistencia pugui resultar afecta
da per la manca o insuficiéncia de professionals, les convocatories de seleccio
per a la contractaci6 temporal de personal sanitari de les entitats, fundacions i
consorcis de caracter sociosanitari poden eximir els requisits de coneixements
de lallengua catalana exigits en el punt 1 d’ aquesta disposicié addicional .

Disposici6 addicional sisena
Cossos i escalesdel grup B

En el moment que es crein els cossos i |es escales corresponents a grup
B detitulacié previst en|’article 76 delaLlei 7/2007 de |’ Estatut basic de I’ em-
pleat pablic, seran exigibles els nivells de coneixements de llengua catalana
seguients:

a) Per ingressar a cossos i escales generas de I’ Administracié de la
Comunitat Autonomadeles|lles Balears: coneixements de |lengua catalana cor-
responents al certificat C (coneixements mitjans orals i escrits) de la Direccio
General de Politica Linglistica o de |I’Escola Balear d’ Administracié Publica.

b) Per ingressar a cossos i escales especials de I’ Administracio de la
Comunitat Autonomadeles|lles Balears: coneixements de |lengua catal ana cor-
responents a certificat B (coneixements elementals orals i escrits) de la
Direccié General de Palitica Linguistica o de I'Escola Balear d’ Administracié
Publica.

c) Per ocupar llocs de treball adscrits exclusivament a cossos o escales de
I” Administracié general: coneixements de Ilengua catalana corresponents al cer-
tificat C (coneixements mitjans oralsi escrits) delaDireccio Genera de Politica
Linguistica o de |’ Escola Balear d’ Administracié Publica.

d) Per ocupar llocs de treball adscrits exclusivament a cossos o escales de
I’ Administracié especial: coneixements de llengua catalana corresponents al
certificat B (coneixements elementals orals i escrits) de la Direccio General de
Politica Linguistica o de I’ Escola Balear d’ Administracié Pblica.

€) Per ocupar llocs de adscrits conjuntament a cossos i escales de
I’ Administracié general i de I’ Administraci6 especial: s exigira com a requisit
per ocupar-los estar en possessio del certificat de coneixements de catala corre-
sponent al cos o escala de més exigencia.

Disposici6 transitoria Unica
Prova prévia de nivell de catala en I’ oferta publica de I’ any 2008

En totes les convocatories d'ingrés corresponents a desenvolupament de
I’ oferta d’ ocupaci6 publica de |’ any 2008, |es persones aspirants que no puguin
acreditar documentalment els coneixements corresponents de llengua catalana
en les condicions previstes en I article 7 d’ aguest Decret, i amb caracter previ a
I"inici de les proves selectives, poden participar en una prova especifica per
acreditar-los, €l resultat de la qual es qualificara d’ apte o apta 0 no apte o no
apta.

Disposici6 derogatoria Gnica

Queden derogades totes les disposicions de rang igual o inferior que entrin
en contradiccio amb aguesta norma.i, expressament, el Decret 162/2003, de 16
de febrer, pel qual s aprova el Reglament que regula I’exigencia de coneixe-
ments de Ilengua catalana en els procediments selectius d’accés a la funcio
publica i per aI’ocupacié de Ilocs de treball que es convoquin en |I’ambit de
I” Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les |lles Balears.

Disposici6 final primera
Desplegament

Es faculta el conseller o la consellera competent en matéria de funcié
publica per dictar les disposicions necessaries per desplegar aquest Decret.

Disposici6 final segona

Entrada en vigor

Aquest Decret entra en vigor I’endema d’ haver-se publicat en el Butlleti

Oficial delesllles Balears.
Marratxi, 17 d’ octubre de 2008

El president

Francesc Antich i Oliver
Laconsellerad’Interior
Maria Angeles Lecifiena Esteban
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3.- D'altres disposicions

CONSELLERIA D'ECONOMIA, HISENDA |
INNOVACIO

Num. 19703
Resoluci6é del conseller d’Economia, Hisenda i Innovacié de
convocatoria del concurs de fotografia amb motiu de la Setmana
dela Ciencia 2008

Fets

1. En el projecte d'inversio ‘ Augment de la cultura cientifica de la socie-
tat deles|lles Balearsi reforcament de lainvestigacio de qualitat’ s estableix la
necessitat de mantenir i consolidar el foment de la cultura cientificai I'interés
social per lacienciaales|lles Balears.

2. El director general de Recerca, Desenvolupament Tecnologic i
Innovaci6 va presentar una proposta d’ aprovacio de les bases del VI Concurs de
Fotografia Cientificai se n"han acomplert els tramits reglamentaris.

Fonaments de dret

L'article 4.1 del Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s'a-
prova el Text refds de la Llei de subvencions, que exclou I'aplicacié d aquesta
Llei quan es tracta, com en aquest cas, de premis que s atorguen sense sol-lici-
tud prévia del beneficiari.

Per tot aixo, dict la seglient
Resolucio

1. Aprovar les bases que han de regir el VI Concurs de Fotografia
Cientifica 2008 i autoritzar |’ aplicacié dels premis establerts en el projecte d’in-
versié ‘ Augment de lacultura cientificade lasocietat deles|lles Balearsi refor-
cament de lainvestigacié de qualitat’.

2. Designar el Sr. Pere Oliver Reus, director general de Recerca,
Desenvolupament Tecnologic i Innovacié, president del jurat i responsable
director del concurs, que coordinara mitjangant el Servei de Recerca i
Desenvolupament Tecnoldgic.

3. Autoritzar que els pagaments dels premis es tramitin mitjangant trans-
feréncia bancariai de conformitat amb el procediment corresponent, una vega-
daresolt | atorgament dels premis.

4. Ordenar la publicacio de les bases en el Butlleti Oficia de les llles
Balears.

Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot
interposar un recurs potestatiu de reposicié davant del conseller d'Economia,
Hisendai Innovacio en el termini d’'un mes comptador des de |’ endemad’ haver-
se publicat en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, d’acord amb I’ article 117
delallei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
publiquesi del procediment administratiu comd, i I’ article 57 de la Llei 3/2003,
de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administraci6 de la Comunitat Autonoma
delesllles Baears.

També es pot interposar directament un recurs contenciés administratiu
davant la Sala Contenciosa del Tribuna Superior de Justiciadeles Illes Baears
en el termini de dos mesos comptadors des de |’ endema d’ haver-se publicat en
el Butlleti Oficial de les llles Balears, d’acord amb I'article 46 de la Llel
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrati-
va

Palma, 2 d' octubre de 2008

El conseller d’Economia, Hisenda i Innovacié
Carles Manera Erbina
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